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ENTSCHEIDUNG NACH AKTENLAGE  
FÜR ADMINISTRATIV-TECHNISCHES PERSONAL

Aufstellung der Bewerber*innen:

Vor- und Nachname schwerbehindert /
gleichgestellt

Bewerber*in 
intern

Die Ausschreibung erfolgte am    im Stellen aktuell bzw. im   .

Begründung für die Auswahl des Bewerbers*der Bewerberin:

Name

E-Mail      Telefonnummer

Im Auftrag

Bei Nachfragen wenden Sie sich bitte an:

Frankfurt am Main, den 

Anzahl der Bewerbungen: 

weiblich:   männlich: divers:  ____      schwerbehindert/gleichgestellt 

w/m/d

w m

w m

w m

w m

w m

d

d

d

d

d

ericschmitt
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